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Enquête sur la structure des salaires

Depuis 1999, la Direction générale Statistique - Statistics Belgium effectue une enquête
annuelle sur la structure et la répartition des salaires. Cette enquête vise à recueillir des
informations qualitatives propres à mesurer les effets que produisent sur la rémunération
certaines caractéristiques, soit individuelles, soit liées à l'employeur. Cette enquête
permettant de disposer de tout un ensemble d'informations qu'elle est seule à collecter,
ses résultats sont beaucoup utilisés pour façonner, suivre et évaluer les politiques menées
en matière économique, sociale et de marché de l'emploi.

Mise à jour des métadonnées
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Présentation
Mots-clé -

Domaine 2.1.01. Enquêtes auprès des entreprises

Unité statistique - Titre Unité locale

Unité statistique -
Description

L'unité locale correspond à une entreprise ou une partie
d'entreprise (atelier, usine, magasin, bureau, mine, entrepôt)
sise en un lieu topographiquement identifié. Dans ce lieu, ou
à partir de ce lieu, sont exercées des activités économiques
pour lesquelles, sauf exception, une ou plusieurs personnes
travaillent (éventuellement, à temps partiel) pour le compte
d’une même entreprise.

Population statistique -
Titre

Les unités locales qui relèvent des sections B-N et P-S de la
NACE rev. 2 et appartiennent à des entreprises de dix salariés
au moins.

Population statistique -
Description

Les unités locales qui relèvent des sections B-N et P-S de la
NACE rev. 2 et appartiennent à des entreprises de dix salariés
au moins.

Couverture
géographique

Belgique

Couverture sectorielle Activité économique (NACE-BEL 2008)=B ; Activité
économique (NACE-BEL 2008)=C ; Activité économique
(NACE-BEL 2008)=D ; Activité économique (NACE-BEL
2008)=E ; Activité économique (NACE-BEL 2008)=F ; Activité
économique (NACE-BEL 2008)=G ; Activité économique
(NACE-BEL 2008)=H ; Activité économique (NACE-BEL
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Présentation
2008)=I ; Activité économique (NACE-BEL 2008)=J ; Activité
économique (NACE-BEL 2008)=K ; Activité économique
(NACE-BEL 2008)=L ; Activité économique (NACE-BEL
2008)=M ; Activité économique (NACE-BEL 2008)=N ; Activité
économique (NACE-BEL 2008)=P ; Activité économique
(NACE-BEL 2008)=Q ; Activité économique (NACE-BEL
2008)=R ; Activité économique (NACE-BEL 2008)=S

Autres critères de
couverture

Nombre de salariés>=10

Enquête ménages/
entreprises

Enquête auprès des entreprises

Méthode de collecte de
données

SAPQ (Self Administered Paper Questionnaire) ; SAWQ (Self
Administered Web Questionnaire)
; Websurvey basé sur XBRL

Période de référence
Première période de
référence disponible

octobre 1999

Mandat institutionnel
Référence légale Arrêté royal du 16 décembre 2018 modifiant l'arrêté royal du

17 février 2000 relatif à une enquête annuelle par sondage
effectuée par l'Institut national de Statistique sur la structure
et la répartition des salaires ; Arrêté royal du 17 février 2000
relatif à une enquête annuelle par sondage effectuée par
l'Institut national de Statistique sur la structure et la répartition
des salaires ; Règlement (CE) n° 1738/2005 de la Commission
du 21 octobre 2005 modifiant le règlement (CE) n° 1916/2000
en ce qui concerne la définition de la transmission des
informations sur la structure des salaires ; Règlement (CE) nº
530/1999 du Conseil du 9 mars 1999 relatif aux statistiques
structurelles sur les salaires et le coût de la main-d'oeuvre

Confidentialité
Confidentialité - Politique -

Périodicité
Périodicité Annuelle

Gestion de la qualité
Assurance de la qualité -

Évaluation de la qualité -
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Exactitude et fiabilité
Erreur d’échantillonnage -

Erreur non due à
l’échantillonnage

-

Comparabilité
Comparabilité - Dans le
temps

-

Comparabilité - Autre -

Méthodologie d'enquête
Base de sondage Statistical Business Register

Plan de sondage Échantillon stratifié (par région, taille de l'entreprise et
secteur).
Un échantillon est tiré de chaque strate qui est proportionnel
à la taille de la strate concernée. Agrégation sélective de
l'activité économique et/ou de la région pour les micro-
entreprises.

Information auxiliaire Sélection supplémentaire au niveau des employés (critères
de stratification: salaire mensuel, âge et sexe). Coordination
négative avec l'année dernière (en cas de situation inchangée
de l'employé).

Taille de l'échantillon L'échantillon de cette enquête se compose de +/-10.000
établissements, appartenant à un total de +/-7.000 entreprises.

Allocation de l'échantillon -

Algorithme
d'échantillonnage

-

Méthode d'estimation -

Méthode de traitement
de la non-réponse

-

16. Commentaires
Remarque concernant la participation obligatoire à l'enquête - La participation à l'enquête
est obligatoire pour les unités locales qui relèvent des sections B-N de la NACE rev. 2.
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